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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้กำหนดให้มี
การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 

ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน    ตำบล
ห้วยแอ่ง เป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าวมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลตำบลห้วยแอ่งจึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลตำบลห้วยแอ่ง (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 – เดือนกันยายน พ.ศ.2567)  ขึ้นเพื่อรายงานและเสนอความเหน็ที่
ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลตำบลห้วยแอ่ง หวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตำบลห้วยแอ่ง  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
และทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิน่องค์การบริหารส่วนตำบลตำบลห้วยแอ่ง 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 - 
๒๕๗๐) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง อำเภอเมืองมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยแอ่ง ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามกระบวนการขั้นตอนต่างๆ ตามที่กฎหมาย
ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง อำเภอเมืองมหาสารคาม 
จังหวัดมหาสารคาม สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ฉบับเพ่ิมเติมและฉบับแก้ไข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 จำนวน 318 โครงการ จำนวนเงิน 297,185,๐๐๐ บาท มีการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 หรือจ่าย
ขาดเงินสะสม หรือตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ หรืองบกันเงินเหลื่ อมปี หรือเงินอดหนุน จำนวน 17 โครงการ 
จำนวนเงิน 3,000,000 บาท และมีการดำเนินการจริง จำนวน 3 โครงการ จำนวนเงิน 360,076.98 บาท  
ตั้งจ่ายรายการใหม่ จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงิน 400,000 บาท ก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา จำนวน 4 
โครงการ จำนวนเงิน 802,615.54 บาท 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเกษตรปลอดสารพิษ 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ฉบับเพ่ิมเติมและฉบับแก้ไข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 จำนวน 54 โครงการ จำนวนเงิน 67,711,๐๐๐ บาท มีการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 หรือจ่าย
ขาดเงินสะสม หรือตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ หรืองบกันเงินเหลื่ อมปี หรือเงินอดหนุน จำนวน 8 โครงการ 
จำนวนเงิน 196,960 บาท และมีการดำเนินการจริง จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงิน 56,680 บาท ตั้งจ่าย
รายการใหม่ จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงิน 6,960 บาท 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ฉบับเพ่ิมเติมและฉบับแก้ไข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 จำนวน 81 โครงการ จำนวนเงิน 56,490,0๐0 บาท มีการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 หรือจ่าย
ขาดเงินสะสม หรือตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ หรืองบกันเงินเหลื่ อมปี หรือเงินอดหนุน จำนวน 24 โครงการ 
จำนวนเงิน 1,524,600 บาท และมีการดำเนินการจริง จำนวน 9 โครงการ จำนวนเงิน 954,232 บาท ตั้ง
จ่ายรายการใหม่ จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงิน 94,200 บาท ก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา จำนวน 2 
โครงการ จำนวนเงิน 33,160 บาท 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และฟ้ืนฟูอารยธรรม 
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ฉบับเพ่ิมเติมและฉบับแก้ไข 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 จำนวน 61 โครงการ จำนวนเงิน 7,737,๐๐๐ บาท มีการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 หรือจ่าย
ขาดเงินสะสม หรือตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ หรืองบกันเงินเหลื่ อมปี หรือเงินอดหนุน จำนวน 26 โครงการ 
จำนวนเงิน 2,439,550 บาท และมีการดำเนินการจริง จำนวน 11 โครงการ จำนวนเงิน 1,690,754.20 
บาท ตั้งจ่ายรายการใหม่ จำนวน 1 โครงการ จำนวนเงิน 40,000 บาท 
                 5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 

โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ฉบับเพ่ิมเติมและฉบับแก้ไข 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 จำนวน 14 โครงการ จำนวนเงิน 960,๐๐๐ บาท มีการนำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 หรือจ่าย
ขาดเงินสะสม หรือตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ หรืองบกันเงินเหลื่ อมปี หรือเงินอดหนุน จำนวน 4 โครงการ 
จำนวนเงิน 130,000 บาท และมีการดำเนินการจริง จำนวน 2 โครงการ จำนวนเงิน 45,730 บาท 
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                                                                                ส่วนที่ 1 

บทนำ 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที ่แตกต่างกันมี
จุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตาม
และประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล ข้าราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง สามารถ
กำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งจึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยแอ่งหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากนายกองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง หัวหน้าสำนัก 
ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่
การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ
และความพึงพอใจของประชาชนตำบลห้วยแอ่ง 

  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงใหด้ี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยแอ่งให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งโดยการติดตามและ
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ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วย
แอ่ง 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัด/รองปลัด  หัวหน้าสำนัก/
ผู้อำนวยการกองขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง 
ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนในตำบลห้วยแอ่งหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง พ.ศ. 
2548 และแก้ไข ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ 
ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิน่ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
              คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
   1)  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งที่สภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง
คัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน  
   5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
(นายกองค์การบริหารส่วนตำบล)เพ่ือดำเนินการต่อไป 
 
2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง 
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
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เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งต่อ นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
ธันวาคมของทุกปี  
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 
3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งมี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง
และคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี  
ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

ประกาศผล
การติดตาม 

รายงานผล ดำเนินการ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

สภาท้องถิ่น แจ้ง แจ้ง 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 

 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอ
ความเห็น 
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 4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล         
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร ้างเคร ื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได ้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งรวมถึงผู้มีส่วนได้เสี ยในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วย
แอ่ง กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยแอ่ง อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลภายในกำหนดเวลา เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วย
แอ่ง 

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอเมืองและจังหวัดมหาสารคามด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
3. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี ้จะทำการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่
เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา องค์การ
บริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของ องค์การบริหาร
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ส่วนตำบลห้วยแอ่ง มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การ
สังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้า
ไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้าน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ 
โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง   
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลห้วยแอ่งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็น
หลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง 

 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รบัความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัด/รองปลัด หัวหน้าสำนัก ผู้อำนวยการ
กองขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการ
พัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง 
ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
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  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลห้วยแอ่ง เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลห้วยแอ่ง 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ   พ.ศ. 2567       
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น       
        แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 
5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งที่กำหนด
ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม อำเภอ เมืองมหาสารคาม และแผนชุมชนตำบลห้วย
แอ่ง  
       1.วิสัยทัศน์ 
                 องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพื่อเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ ่งเป็น
จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 
                 “ท้องถิ่นพัฒนา ชุมชนเข้มแข็ง เกษตรปลอดสารพิษ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สังคมแห่งการ
เรียนรู้ อยู่ดีมีสุขอย่างย่ังยืน” 
 
               2.ยุทธศาสตร์ 
                  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
           ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
            ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน     
               ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านส่งเสริมเกษตรปลอดสารพิษให้แก่ประชาชน  
           ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง    
           ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และฟ้ืนฟูอารยธรรม 
           ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
           
                3.พันธกิจ  ประกอบด้วย 

1.พัฒนาแหล่งน้ำ ระบบประปา เพ่ือใช้ในการอุปโภค บริโภค 
2.ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา 
3.ส่งเสริ มสนับสนุนด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
4.เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
5.ส่งเสริมสนับสนุนด้านการเกษตร 
6.พัฒนาสังคม ชุมชน ให้มีคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น 
7.ส่งเสริมการสาธารณสุขเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี 
8.พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
9.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน 
10.มุ่งเน้นการบริการเชิงรุก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และโปร่งใส 
11.ให้ความสำคัญกับปัญหาของประชาชนและรีบเร่งแก้ไข 
12.พัฒนาชุมชนให้เป็นเมืองน่าอยู่น่าอาศัย 
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13.สร้างความปรองดองสมานฉันท์ให้เกิดข้ึนในชุมชน 
14.ให้ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 

                   1.มีระบบการให้บริการสาธารณะ สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐานที่ได้
มาตรฐาน อาทิเช่น ถนนครอบคลุมเส้นทางหลัก น้ำประปาเพียงพอต่อความต้องการอุปโภค บริ โภค ไฟฟ้า/แสง
สว่างทั่วถึงทุกภาคส่วน 
                   2.มีระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ การสาธารณสุขได้มาตรฐาน ส่งเสริมด้านการศึกษาความรู้และ
สุขภาพ อนุรักษ์วัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณีท้องถิ่นในอดีตยังคงดำรงอยู่  โดยจากความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
ผลักดันให้เกิดกิจกรรม/โครงการที่สืบสานประเพณีและวัฒนธรรม อาทิเช่น โครงการวันสงกรานต์ของทุกปี 
พร้อมทั้งจัดให้มีระบบการรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน มีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ลดปัญหาโจรกรรมในพื้นที่ตำบลห้วยแอ่ง 
                   3.มีการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สร้างชุมชนร่มรื่นน่าอยู่ในพื้นที่ตำบลห้วย
แอ่ง 
                   4.มีการส่งเสริมพัฒนาการเพ่ิมพูนรายได้ พัฒนาการเกษตรที่ได้มาตรฐาน เป็นที่ต้องการของทาง
ตลาด โดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนทักษะในการประกอบอาชีพให้ประชาชน และมีการพัฒนา
คุณภาพสินค้าการเกษตร รายได้ต่อครัวเรือน พร้อมทั้งมีสถานที่จำหน่ายสินค้าทางการเกษตร 
                    5.มีระบบการพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ ตามหลักธรรมาภิ
บาล โดยประชาชนสามารถได้รับข้อมูลข่าวสารทางราชการได้รวดเร็วและครบถ้วน โดยเพิ ่มช่องทางการ
ให้บริการประชาชน พัฒนาสถานที่การปฏิบัติงาน ตลอดจนพัฒนาศักยภาพของข้าราชการฝ่ายการเมือง
ข้าราชการประจำ พนักงานจ้างอย่างสม่ำเสมอ 
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

                       โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี (พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2570) 
 

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
1. การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

319 297,385,000 318 297,185,000 318 297,185,000 318 297,185,000 318 297,185,000 

2. การพัฒนา
ด้านส่งเสริม
เกษตรปลอด
สารพิษ 

54 67,711,000 54 67,711,000 54 67,711,000 54 67,711,000 54 67,711,000 

3. การพัฒนา
ด้านการสร้าง
ชุมชนให้
เข้มแข็ง 

81 56,490,000 81 56,490,000 81 56,490,000 81 56,490,000 81 56,490,000 

4. การพัฒนา
ด้านการสร้าง
สังคมแห่งการ
เรียนรู้และฟื้นฟู
อารยธรรม 

61 7,737,000 61 7,737,000 61 7,737,000 61 7,737,000 61 7,737,000 

5.การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 
ที่ยั่งยืน 

14 960,000 14 960,000 14 960,000 14 960,000 14 960,000 

รวม 529 430,283,000 528 430,083,000 528 430,083,000 528 430,083,000 528 430,083,000 
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การจัดทำงบประมาณ 
 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ  เมื่อวันที่ 21 
กันยายน พ.ศ. 2566 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 74 โครงการ งบประมาณ 
6,749,950 บาท ตั ้งจ่ายรายการใหม่ 5 โครงการ งบประมาณ 541,160 บาท สามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตามข้อบัญญัติ 

โครงการ งบประมาณตั้ง
จ่ายรายการใหม่ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน     15   2,600,000 2 400,000 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเกษตรปลอดสารพิษ      7     190,000      1     6,960 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง    23  1,430,400      1   94,200 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และฟ้ืนฟู
อารยธรรม 

   25  2,399,550 
 

     1   40,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน      4    130,000 - - 
รวม    74 6,749,950     5 541,160 

 
การใช้จ่ายงบประมาณ 
           องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยแอ่ง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 6 โครงการ จำนวนเงิน 835,775.54           
บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 27 โครงการ จำนวนเงิน 3,107,473.18 บาท สามารถจำแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ   การก่อหนีผูกพัน/ 
  ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      4    802,615.54 3  360,076.98 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมเกษตรปลอดสารพิษ      -  -                  2      56,680     
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง     2        33,160      9    954,232  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และ
ฟ้ืนฟูอารยธรรม 

     - - 
 

   11 1,690,754.20 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน      - -      2 45,730 
รวม     6  835,775.54    27 3,107,473.18 

 
 
 
 

 



ยุทธศาสตร์ ท่ี  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการก่อสร้างร้ัวก าแพง 150,000 0 0 149,500 0 500

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและ 200,000 0 0 129,500 70,000 500

ต่อเติมอาคารเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

3 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 50,000 0 0 0 0 50,000

ศาลปู่ตา เกาะลอยกุดโด
4 โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคาร 0 100,000 0 0 0 100,000

ส านักงานอบต.ห้วยแอ่ง (กองช่าง)
5  โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 300,000 0 0 0 0 300,000

เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 1 
6 โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีต 250,000 0 0 0 0 250,000

คลองส่งน้ า พร้อมถนนดินเลียบ
คลอง หมู่ท่ี 2

7 โครงการก่อสร้างวางท่อระบาย 150,000 0 0 0 0 150,000

น้ าพร้อมคอนกรีตเสริมเหล็ก
ทับหลังและระบบธนาคารน้ า
ใต้ดิน (ระบบปิด) หมู่ท่ี 3

8 โครงการวางท่อระบายน้ า 300,000 0 300,000 0 0 0

หมู่ท่ี 4
9 โครงการก่อสร้างปรับปรุงซ่อม 0 300,000 0 0 0 300,000

แซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ท่ี 4

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 204,000 0 0 195,615.54 0.00 8,384.46

เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 5
11 โครงการปรับปรุงระบบประปา 150,000 0 0 0 0 150,000

หมู่บ้าน หมู่ท่ี 6
12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 330,000 0 0 328,000 0 2,000

เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 7
13 โครงการปรับปรุงถนนลงหิน 22,500 0 0 0 0 22,500

คลุก หมู่ท่ี 7
14 โครงการปรับปรุงถนนลงหิน 22,500 0 0 0 0 22,500

คลุก หมู่ท่ี 8
15 อุดหนุนนการไฟฟ้าจังหวัดมหา 60,000 0 0 0 42,076.98 17,923.02

สารคามเพ่ือขยายเขตไฟฟ้า หมู่ท่ี 8

28
สรุปโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 - 30 กันยายน  2567)

บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  จ านวน   ๕๒๘  โครงการ
ด าเนินการจริง ตามข้อบัญญัติ  จ านวน ๒๕ โครงการ

ไม่ได้ด าเนินการ ตามข้อบัญญัติ  จ านวน  ๔๙  โครงการ   



ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ
ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต 250,000 0 0 0 248,000 2,000

เสริมเหล็ก หมู่ท่ี 9
17 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก 161,000 0 0 0 0 161,000

หมู่ท่ี 10
รวม 2,600,000 400,000 300,000 802,615.54 360,076.98 1,537,307.48

ยุทธศาสตร์ท่ี  2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมเกษตรปลอดสารพิษ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
18 โครงการเกษตรทฤษฏีใหม่ตาม 30,000 20,000 0 0 49,720 280

แนวทางเกษตรพอเพียง
19 โครงการชุมชนเข้มแข็งเกษตร 20,000 0 20,000 0 0 0

กรรมย่ังยืน
20 โครงการปล่อยพันธ์ปลาเฉลิม 0 6,960 0 0 6,960 0

พระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิต์ิพระบรม ราชานีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปีหลวงเน่ืองใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระชน
พรรษา 92 พรรษา 12 สิงหาคม
2567

21 โครงการพัฒนาสินค้าเกษตร 30,000 0 6,960 0 0 23,040

แปรรูปผลิตภัณฑ์ในชุมชน
22 โครงการเพ่ิมศักยภาพความม่ัน 30,000 0 0 0 0 30,000

คงทางอาหาร ผลิตต้นกล้า
ปลอดสารแก่ชุมชน

23 โครงการส่งเสริมเกษตรกรลดต้น 20,000 0 0 0 0 20,000

ทุนการผลิตสินค้าเกษตร การท า
ปุ๋ยหมัก - น้ าหมักชีวภาพ

24 โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม 30,000 0 0 0 0 30,000

อาชีพเกษตรกรรมในท้องถ่ิน
25 โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่ม 30,000 0 0 0 0 30,000

อาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
รวม 190,000 26,960 0 0 56,680 133,320

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๓  การพัฒนาด้านการสร้างชุมชนให้เข้มแข็ง

29

30



ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ
ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

26 ค่าใช้จ่ายในการจัดหาเคร่ือง 100,000 0 94,200 0 0 5,800

แต่งกายชุดปฏิบัติการ สมาชิก อปพร.
27 โครงการจัดซ้ือถังดับเพลิงพร้อม 0 94,200 0 0 0 94,200

ตู้เก็บและติดต้ังประจ าชุมชนใน
ต าบลห้วยแอ่ง

28 โครงการฝึกอบรมจิตอาสา 40,000 0 38,500 0 0 1,500

ภัยพิบัติ
29 โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. 100,000 0 94,200 0 0 5,800

30 โครงการรณรงค์ป้องกันและลด 50,000 0 0 0 43,456 6,544

อุบัติเหตุในช่วงเทศกาล
31 โครงการอบรมป้องกันและระงับ 30,000 0 0 0 0 30,000

อัคคีภัย
32 เงินอุดหนุนการด าเนินงานโครง 200,000 0 0 0 200,000 0

การตามแนวพระราชด าริและ
สนับสนุนการพัฒนางานด้านศูนย์
สาธารณสุขมูลฐานประจ าหมู่บ้าน (ศสมช.)

33 เงินอุดหนุนส าหรับขับเคล่ือนโครง 5,000 0 0 0 0 5,000

การสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมสมเด็จพระศรี
สว่างควัฒนวรขัตติยราชนารี

34 เงินอุดหนุนส าหรับส ารวจข้อมูลจ า 5,000 0 0 0 0 5,000

นวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรวลัยลักษณ์ 
อัครราชกุมารี กรมสมเด็จพระศรี
สว่างควัฒนวรขัตติยราชนารี

35  ค่าจ้างเหมาท าป้ายประชาสัมพันธ์ 10,000 0 0 0 0 10,000

แผ่นพับงานด้านโรคติดต่อและโรคระบาด
36 ค่าจ้างเหมาบริการงานให้บริการ 590,400 30,000 0 27,000 578,016 15,384

ผู้ป่วยฉุกเฉินก่อนถึงโรงพยาบาล
37 ค่าใช้จ่ายในการจัดต้ังระบบการแพทย์ 30,000 0 0 0 17,920 12,080

ฉุกเฉินประจ าต าบล (EMS)
38 โครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก 10,000 20,000 0 0 4,720 25,280

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ
ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
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39 โครงการควบคุมโรคติดต่อและโรคระ 10,000 0 0 0 0 10,000

บาดอุบัติใหม่ เช่น โควิด - 19
40 โครงการด าเนินงานด้านบริหารจัดการ 20,000 0 0 0 16,470 3,530

ขยะมูลฝอย
41 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 10,000 30,000 0 6,160 29,680 4,160

จากโรคพิษสุนัขบ้า
42 โครงการพัฒนากลุ่มอาชีพผลิตภัณฑ์ 30,000 0 0 0 0 30,000

สินค้าชุมชน
43 โครงการเยาวชนต้นกล้าต้านยาเสพติด 20,000 0 0 0 0 20,000

44 โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพ 30,000 0 0 0 0 30,000

ผู้พิการ / ผู้ด้อยโอกาส
45 โครงการอบรมส่งเสริมการดูแลสุขภาพ 30,000 0 0 0 30,000

ผู้สูงอายุโรงเรียนผู้สูงอายุ
46 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพ 50,000 0 0 0 36,620 13,380

ด้านสิทธิ สวัสดิการส าหรับผู้สูงอายุ
47 โครงการชุมชนเข้มแข็งเอาชนะยาเสพติด 20,000 0 0 0 0 20,000

อย่างย่ังยืน
48 โครงการปกป้องสถาบัน 30,000 0 0 0 27,350 2,650

49 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน 10,000 0 10,000 0 0 0

รวม 1,430,400 174,200 236,900 6,160 954,232 380,308

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๔  การพัฒนาด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และฟ้ืนฟูอารยธรรม
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
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50 โครงการวันท้องถ่ินไทย 1,000 0 0 0 1,000 0

51 โครงการอบรมด้านทักษะดิจิทัลของ 10,000 0 9,000 0 0 1,000

ข้าราชการและบุคลากรเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ินเพ่ือปรับเปล่ียนเป็นรัฐบาล
ดิจิทัล

52 โครงการอบรมให้ความรู้เร่ืองกฏหมาย 30,000 0 27,000 0 0 3,000

ข้อบังคับของกฏหมายท่ีเก่ียวกับคุณธรรม
จริยธรรม และ ธรรมาภิบาล

53 โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 30,000 0 0 0 0 30,000

สร้างความผูกพันธ์ในองค์กร เพ่ือพัฒนา
การบริหารงานและสร้างแรงจูงใจใน
การท างาน

54 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 10,000 0 0 0 0 10,000

55 โครงการจัดต้ังศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน 20,000 5,000 0 0 25,000 0

การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปก
ครองส่วนท้องถ่ิน

56 โครงการพัฒนา/ประชาสัมพันธ์การ 3,000 0 0 0 568.20 2,431.80

จัดเก็บภาษี
57 โครงการท่ีอ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน 20,000 0 0 0 0 20,000

58 โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็กและเยาวชน 50,000 0 0 0 48,500 1,500

ภายในต าบลห้วยแอ่ง
59 โครงการตรวจสุขภาพเด็กนักเรียน 20,000 0 15,000 0 0 5,000

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
60 โครงการประชุมผู้ปกครองเด็กศูนย์ 20,000 0 0 0 630 19,370

พัฒนาเด็กเล็ก
61 โครงการส่งเสริมการจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ 20,000 0 0 0 0 20,000

ชุมชนเพ่ือพัฒนาการเด็กปญมวัย
62 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร 121,380 0 0 0 117,504 3,876

สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน)
63 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร 50,120 0 0 0 40,928 9,192

สถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน , ค่าอุปกรณ์
การเรียน , ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน , 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)

64 โครงการสนับสุนค่าใช้จ่ายการบริหาร 463,050 0 0 0 406,890 56,160

สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน)
65 โครงการให้ความรู้ผู้ปกครองนักเรียน 20,000 0 0 0 0 20,000

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเก่ียวกับการป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ
ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

66 อุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 1,026,000 0 0 0 980,100 45,900

การบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)
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โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา (สพฐ.)

67 โครงการพัฒนาเยาวชนโดยการเรียนรู้ 30,000 0 0 0 0 30,000

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
68 โครงการพัฒนาศักยภาพสภาเด็กและ 20,000 0 0 0 0 20,000

เยาวชนต าบลห้วยแอ่ง
69 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี 30,000 0 0 0 29,714 286

70 โครงการจัดเวทีประชุมประชาคมหมู่บ้าน 5,000 0 0 0 0 5,000

ต าบลเพ่ือจัดท าแผนพัฒท้องถ่ิน
71 โครงการอบรมศึกษาดูงานพัฒนาศักยภาพ 50,000 0 50,000 0 0 0

ผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนต าบล
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแอ่ง

72 โครงการแข่งขันกีฬาเด็ก เยาวชนและ 150,000 0 150,000 0 0 0

ประชาชนท่ัวไปต้านยาเสพติด
73 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 0 40,000 0 0 39,920 80

กีฬาส่วนราชการเมืองสารคามสัมพันธ์
ประจ าปี 2566

74 โครงการฝึกอบรม ศีล 5 เพ่ือพัฒนา 50,000 0 0 0 0 50,000

คุณภาพชีวิต
75 โครงการสืบสานวัฒนธรรมงานประเพณี 150,000 0 140,800 0 0 9,200

บุญบ้ังไฟ
รวม 2,399,550 45,000 391,800 0 1,690,754.20 361,995.80

ยุทธศาสตร์ท่ี  ๕  การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมท่ีย่ังยืน
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
76 โครงการด าเนินงานด้านบริหารจัดการ 20,000 0 0 0 16,470 3,530

ขยะมูลฝอย
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77 โครงการรักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน 50,000 0 50,000 0 0 0

78 โครงการท้องถ่ินอาสา ปลูกป่า 30,000 0 0 0 29,260 740

เฉลิมพระเกียรติ
79 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ือง 30,000 0 0 0 0 30,000

มาจากพระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิ
ราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)

รวม 130,000 0 50,000 0 45,730 34,270

ครุภัณฑ์
งานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เก้าอ้ีท างาน ส าหรับใช้ในห้องประชุม 40,000          0 0 0 0 40,000

2 เก้าอ้ีส านักงาน 4,500            0 0 0 4,500           0
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3 ซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ฯ 0 90,000 0 0 90,000         0

4 ตู้เก็บเอกสารแบบบานเล่ือนกระจุด 5 ฟุต 11,000          0 0 0 0 11,000

5 โต๊ะท างาน 4,500 0 0 0 0 4,500

6 จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 น้ิว 6,600 0 0 0 0 6,600

รวม 66,600 0 0 0 94,500 62,100

งานบริหารงานคลัง
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 ตู้เก็บเอกสาร 16,500 0 0 0 15,000 1,500

8 เคร่ือง printer ส าหรับ พิมพ์เช็ค ฯลฯ 0 35,000 0 0 35,000 0

9 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ัง 4,100 0 0 0 4,100 0

ถังหมึกพิมพ์
รวม 20,600 35,000 0 0 54,100 1,500

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เคร่ืองพ่นยาแบบสะพายหลัง 20,000 0 0 0 20,000 0

2 เคร่ืองสูบน้ า 28,400 0 0 0 28,400 0

รวม 48,400 0 0 0 48,400 0

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เคร่ืองปรับอากาศ 96,000 3600 0 0 99,600 0

รวม 96,000 3,600 0 0 99,600 0

งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง ฯลฯ 0 4,100 0 0 0 4,100

2 รถพยาบาลฉุกเฉิน (รถกระบะ) ฯ 0 1,327,200 0 0 0 1,327,200

รวม 0 1,331,300 0 0 0 1,331,300

งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ

ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 24,000 0 0 0 24,000 0

รวม 24,000 0 0 0 24,000 0

งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
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ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ โอนเพ่ิม โอนลด ผูกพัน เบิกจ่ายจริง คงเหลือ
ท่ีต้ังไว้(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เคร่ืองปรับอากาศ 0 40,000 0 0 0 40,000

รวม 0 40,000 0 0 0 40,000

หมายเหตุ   งบประมาณท่ีต้ังไว้และงบประมาณท่ีด าเนินการ  มาจากรายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแอ่ง  และ
การสนับสนุนหน่วยงานอ่ืนๆ  ท้ังภาครัฐ , ภารคเอกชน  สามารถโอนลด  โอนเพ่ิม  ได้ตามความเหมาะสม  และถูกต้อง
ตามระเบียบข้อบังคับ  ข้อมูลท่ีรวบรวมจากการรายงานผลการด าเนินงานดังกล่าว  จะแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าในการ
ด าเนินงานโครงการตามยุทธศาสตร์  และการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรและใช้จ่ายจริงตามโครงการเม่ือ
ส้ินสุดปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๗  โดยสรุปดังน้ี

- โครงการท่ีได้รับงบประมาณ    ๗๙    โครงการ
- โครงการท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ ๒๗  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ ๓๔.๑๘
- โครงการท่ีไม่ได้ด าเนินการ ๕๒  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ ๖๕.๘๓



                                                            ๓๗ 
                                                         
                                                          ส่วนที่ 4 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
1. บุคลากรไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
2. โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566 – 2570) มีปริมาณมากแต่นำไปปฏิบัติจริงมี

น้อย 
3. โครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานตามข้อบัญญัติไม่สามารถดำเนินการและเบิกจ่ายได้ทันใน

ปีงบประมาณนั้นมีการกันเงินไว้ในปีถัดไปเป็นจำนวนมาก 
4. มีงบประมาณน้อยโครงการเกินศักยภาพจำนวนมาก 

             ข้อเสนอแนะ 
1. สรรหาบุคลากรให้ครบตามตำแหน่งและอัตราว่าง 
2. ลดปริมาณโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
3. ดำเนินการโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานตามข้อบัญญัติและเบิกจ่ายให้ทันปีงบประมาณนั้น ๆ 
4. นำโครงการที่เกินศักยภาพเสนอขอรับงบประมาณจากหน่วยงานอื่น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


